Wir
machen
Alarm!

Gemeinsam
in eine
sichere
Zukunft

Ausbildung
und Studium
bei TELENOT

|
I TELENOT

I . Technik fiir Sicherheit
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Willkommen in einem starken Team,

wir bieten Sicherheit in allen Lebenslagen,
auch in der Ausbildung und im Beruf.
TELENOT - das sind wir.

Der Wunsch nach Sicherheit ist so alt wie die
Menschheit und eines der bedeutendsten
Guter unserer Gesellschaft. Um diesem Wunsch
in Gebauden jeglicher Art Rechnung zu tragen,
braucht es zuverlassige Technik, die diese
Sicherheit garantiert.

Seit 1968 entwickeln und produzieren wir
von TELENOT zertifizierte Sicherheitssysteme
zum Schutz von Menschenleben, Sachwerten
und Geb3uden jeder Art vor Einbruch, Uber-
fall, Brand, unbefugtem Zutritt und weiteren
Gefahren.

Ob in Privathaushalten, der Industrie oder im
Handel —immer geht es um die Sicherheit von
Menschen und deren Existenzgrundlagen und
somit um das héchste Gut.

Wie sieht es im Detail aus und wieso wird
Sicherheit gerade heutzutage wichtiger denn
je? Was tun wir dafiir, welche Produkte, Dienst-
leistungen und Serviceangebote geben wir
lhnen an die Hand?

Wer wir sind, was Du bei uns und mit uns ler-
nen und umsetzen kannst, das erfahrst Du auf
den folgenden Seiten. Vielleicht diirfen wir Dich
schon bald als Teil unseres Teams begriiBen!
Wir freuen uns auf dich!

Zur besseren Lesbarkeit wird im gesamten Text die mannliche Form verwendet.

Bei uns zahlt der Mensch, nicht das Geschlecht.

Tagungszentrum

TELENOT Sicherheitssysteme
Ostwiirttemberg

Betriebsstitte Pfostenbach in Hammerstadt

KiTa Schatztruhe



Elektronikfertigung

Produktmarketing / Schulungszentrum
Verwaltung
O =

Ausbildungszentrum
Werk 1 / Stammsitz in Hammerstadt

Kunststofffertigung

.
Metallfertigung

Werk 2 in Essingen
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TELENOT bietet dir viele Vorteile und eine
sichere, erfolgreiche berufliche Zukunft.

TELENOT-Benefits

Umfangreiche und sorgfiltige
Einarbeitung sowie Schulung und
Weiterbildungsmoglichkeiten

Flexible Arbeitszeiten,
Mobiles Arbeiten (hybrid)

JOI¢

(L
s

30 Tage Urlaub

~
-

Die Sicherheit einer unbefristeten
Festanstellung

Leistungsgerechte Bezahlung

13. Monatsgehalt

Betriebliche Altersvorsorge
mit Zulage, VL fiir Azubis
Betriebseigene KiTa,

Moglichkeit zur Ferien-
betreuung

Dienstradleasing

Parkhaus

Kl E1 & [<] £3 [ EO

% Mitarbeiterrabatte

ﬂlt Betriebseigene Kantine mit
kostenlosem Salatbuffet

Ausbildung und Studium bei TELENOT
m |Informationselektroniker

m Elektroniker Fachrichtung
Gerdte und Systeme

B Werkzeugmechaniker
Fachrichtung Stanztechnik

B |ndustriekaufmann

B Fachinformatiker

B Maschinen- und Anlagenfiihrer
B Fachkraft fiir Lagerlogistik

B Erzieher

® Duales Studium
- BWL (Vertiefungsfach
Controlling)

- (Wirtschafts-)
Informatik

DUALER
— Elektrotechnik PARTNER

Embedded Systems -. DHBW

B Bachelor- / Master-Thesis




Schulungszentrum

Showroom / Hausmesse

TELENOT liefert die richtige Atmos-
phare fiir starke ldeen. Wir bieten

ein umfangreiches Ausbildungs- und
Studienprogramm mit vielen Kursen
und einzigartigen Raumlichkeiten an.
Zurzeit bilden wir 45 Auszubildende
und Studierende in unserem eigenen
Ausbildungszentrum aus.

Ausbildungszentrum >



=
v
P =
S

" Grunde f

Praktikum bei TELENOT

Konnten wir dich fiir ein Praktikum
bei TELENOT iiberzeugen?

Wir freuen uns auf deine Kurz-Bewerbung.

Unsere Ansprechpartnerin zum Thema
Praktikum bei TELENOT:

Lisa Sorg

Personalentwicklung
ausbildung@telenot.de

+49 7361 946-3351



Ein starkes Team in einer zukunfts- und

krisensicheren Branche

® Durch unseren freundlichen Umgang miteinan-
der, findet bei TELENOT jeder schnell Anschluss

B Egal in welcher weltweiten Krise, Sicherheit ist
einfach immer gefragt

Sehr gute Arbeitsausstattung

B An deinem ersten Arbeitstag bist du bereits voll und
ganz ausgestattet

B Du kannst jederzeit mit deinem Vorgesetzten
sprechen, falls dir noch etwas fehlt

Super Einarbeitung mit strukturiertem Plan

B Du bekommst ganz am Anfang ausfiihrliche Schulungen in
den verschiedenen Abteilungen von TELENOT

B Du bekommst einen auf dich angepassten Einarbeitungs-
plan mit allen wichtigen Infos

B Einbruchmelde-, Brandmelde-, Zutrittskontrolltechnik und
Intelligente Steuerung

Praxiserfahrung — es wird dir bei uns
nicht langweilig

B Hier bei TELENOT bist du hautnah mit dabei

B Bei uns sitzt du nicht nur daneben und musst
stundenlang zuhdren, du darfst nach einer
kurzen Einfiihrung gleich selbst loslegen

B Es gibt fiir alles eine L6sung —auch wenn mal
was nicht sofort klappt




__________________________________________________

Wir haben unsere Azubis interviewt, damit du dir
vorstellen kannst, was man bei TELENOT alles machen
kann. Verwirkliche deinen Traumberuf und fange
deine Ausbildung bei uns an.

Die Interviews findest du ab Seite 10.
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" TELENOT







INDUSTRIEKAUFFRAU

TELENOT fiir dich in 3 Worten:
B |nnovativ
B Sicherheit

B Familiar

Deine Erfahrungen:

Bei TELENOT durchlauft man alle kaufméannischen Abteilungen und bekommt somit

einen vielseitigen Einblick in die verschiedenen Bereiche. Man darf bereits in der Ausbildung
viel Verantwortung libernehmen und wird voll und ganz ins Team integriert.

Welche Interessen benétigt man:
B Verantwortungsbewusst und kontaktfreudig sein
B Zielbewusst arbeiten

B |m Team arbeiten konnen

Dein schonster Moment als Azubi:
Kennenlernen der Mitarbeiter in den Abteilungen und der anderen Azubis am ersten
Tag, weil hier alle einen herzlich aufnehmen und man nicht das Gefiihl hat, dass

man nicht dazu gehort. KIM

Deine Ziele / Zukunft: 18 Jahre

Ich méchte gute Bewertungen in den Abteilungen erhalten und eine gut abgeschlossene 2. Lehrjahr
Ausbildung vorweisen kénnen. Nach der Ausbildung mochte ich im Vertrieb tatig sein.

Mein Tipp fiir dich:

Voraussetzung: Keine Angst vor dem Telefonieren mit
Mittlere Reife externen Kunden, bei TELENOT wirst
du super darauf vorbereitet.
Dauer:
8 3 Jahre Mehr Infos zum Beruf:

Berufsschule:
In Aalen, 1,5 Tage in der Woche.




ELEKTRONIKER
FACHRICHTUNG GERATE UND SYSTEME

TELENOT fiir dich in 3 Worten:
B Spaf}

H Digital

B Fortschrittlich

Deine Erfahrungen:

In den verschiedenen Bereichen der Elektronik lernt man nicht nur Fahigkeiten fiir das
Arbeitsleben, sondern auch fiir die personliche Weiterentwicklung und den Alltag.

Es ist spannend zu sehen, wo Uberall Elektronik drinsteckt und vor allem wie diese
funktioniert, es gibt immer etwas neues zu entdecken und zu lernen.

Welche Interessen benétigt man:
B Logische Denkweise

m Sorgfalt

B Handwerkliches Geschick

B |nteresse an Elektronik PAU I.

B Qualitatsbewusstsein

19 Jahre
3. Lehrjahr

Dein schonster Moment als Azubi:
Wenn man einen Fehler selbststandig, ohne Hilfe, findet und beheben kann. Das macht am

meisten SpaR! Wenn man endlich merkt, dass sich das harte Lernen auszahlt. o
Mein Tipp fiir dich:

TELENOT ist ein zukunftssicherer
Arbeitgeber und man hat sehr gute
Chancen Gbernommen zu werden.

Deine Ziele / Zukunft:

Mein Ziel ist die Weiterbildung zum Meister oder Techniker. Ich sehe mich in der Zukunft in der
Reparaturabteilung —ich finde es schon, dass sich TELENOT die Miihe macht, bei Fehlern oder
Problemen, die Gerdte zu reparieren und nicht alles wegwirft und neu macht.

Mehr Infos zum Beruf:
Voraussetzung:
Mittlere Reife

Dauer:
8 3 % Jahre

Berufsschule:
In Aalen, 2 Wochen Blockunterricht und 6 Wochen im Betrieb



INFORMATIONSELEKTRONIKER

TELENOT fiir dich in 3 Worten:
® Wohlgefiihl

B Familienunternehmen

B Sicherheit

Deine Erfahrungen:
Vielseitig, abwechslungsreich und spannend. Jeder kennt jeden, das macht es so
angenehm hier zu arbeiten.

Welche Interessen benétigt man:
® Technisches Interesse

B Bereit sein mit anzupacken

B Flexibilitat

Dein schonster Moment als Azubi:
Spannende Baustelle mit neuen Gegebenheiten und Aufgaben und vor allem Feierabend.

Deine Ziele / Zukunft:
Eine Weiterbildung zum Meister oder Techniker kann ich mir gut vorstellen. C E D RI c
Ich méchte nach der Ausbildung als Monteur bei der TSO (TELENOT Sicherheitssysteme
Ostwiirttemberg) arbeiten. 19 Jahre
3. Lehrjahr
Aufgaben wahrend der Ausbildung:
Man fahrt auf Baustellen fiir Montage, Wartungen und Neuinstallationen. Mein Tipp fiir dich:
Fehler machen ist nicht schlimm,

Voraussetzung: daraus kann man nur lernen.
Mittlere Reife
Mehr Infos zum Beruf:
Dauer:
8 3 % Jahre
Berufsschule:
In Esslingen, 1 Woche Blockunterricht




FACHINFORMATIKER

TELENOT fiir dich in 3 Worten:
® Spannend
m Vielfiltig

B Kurze Informationswege

Deine Erfahrungen:
Abwechslungsreich, weil jeden Tag neue Probleme auftreten, die gelost werden miissen

Welche Interessen benétigt man:
Interesse an Problemfindung und deren Losung
Technisches Interesse

Ehrgeiz

Kommunikationsfreudig
Mathematisches Verstandnis und logisches Denkvermogen
Hilfsbereitschaft

[
[
[
B Eigenverantwortliches Arbeiten
[
[
|
B Selbststandigkeit

NICO

19 Jahre
2. Lehrjahr

Dein schonster Moment als Azubi:
Kletterpark und Aufeinandertreffen mit der IT-Abteilung, sind alle cool drauf.

Deine Ziele / Zukunft:

Ich moéchte die Ausbildung mit guten Noten bestehen. Mir gefallen alle Bereiche der IT

(z. B. Helpdisk, Programmieren und IT-Security). Bin mir aber noch unsicher fiir welchen Bereich
ich mich spater entscheide.

Mein Tipp fiir dich:
Hier sind alle cool drauf!

Mehr Infos zum Beruf:
Voraussetzung:

Mittlere Reife

Dauer:
3 % Jahre
Berufsschule:
In Aalen, 2 Wochen Blockunterricht und 4 Wochen im Betrieb




WERKZEUGMECHANIKERIN
FACHRICHTUNG STANZTECHNIK

TELENOT fiir dich in 3 Worten:
B Team
B Aufgeschlossen

B Zuverldssig

Deine Erfahrungen:
Die Integration ins Team ist sehr gut. Es gibt tolle Azubiprojekte, z. B. eigene Werkzeuge
herstellen. Die Zusammenarbeit mit Kollegen und anderen Azubis ist super.

Welche Interessen benétigt man:

B Handwerkliches Geschick

B Spaf} an Arbeiten mit Metall

B Sicherheitsbewusstsein

B Selbststandiges, sorgfaltiges und genaues Arbeiten

B Technisches Interesse und Verstandnis

Dein schonster Moment als Azubi:
Die Azubiausfliige fand ich sehr schon. Die Erleichterung nach den Priifungen wird groR,
wenn sie endlich vorbei sind und man ein gutes Gefiihl hat.

Deine Ziele / Zukunft:
Ich méchte mich zur Meisterin oder Technikerin weiterbilden und spater in der
Kunststofffertigung arbeiten.

Aufgaben wahrend der Ausbildung:
Projekte wie die Herstellung eines eigenen Hammers oder eines Nussknackers, bei denen man
frasen, feilen oder etwas drehen darf.

Voraussetzung:
Mittlere Reife

Dauer:
3 % Jahre
Berufsschule:
In Ellwangen, einmal die Woche

MARA

21 Jahre
2023 ausgelernt

Mein Tipp fiir dich:

Es ist kein Mannerberuf, also trau dich
und bewerbe dich. Frauen kénnen es
mindestens genauso gut wie Manner,
wenn nicht sogar besser!

Mehr Infos zum Beruf:

—_—— -y



FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK

TELENOT fiir dich in 3 Worten:
B Lernen fiirs Leben

B Unterstiltzend

B Qualitat

Deine Erfahrungen:

Zustandigkeit fiir das Kommissionieren der Ware, vom Lager bis zum Kunden.
Wareneingang, Buchung ins Warenwirtschaftssystem sowie die Kontrolle hinsichtlich auf
Menge und Qualitat. Lagerbestande werden von mir gepriift und gepflegt.

Welche Interessen benétigt man:
B Organisationstalent
B R3umliche Vorstellungskraft

B |nteresse an Logistikprozessen

Dein schonster Moment als Azubi:

Bei den Ausfliigen konnten wir Azubis uns super kennenlernen und hatten immer viel

SpaR zusammen. Der Umgang mit Kollegen zahlt auch dazu, ich habe bisher noch

keinen Mitarbeiter getroffen, der nicht hoflich und freundlich war. PAT R I c K

Deine Ziele / Zukunft:
Nach der Ausbildung méchte ich den Fachwirt absolvieren und dann als
Servicemitarbeiter bei der TSO (TELENOT Sicherheitssysteme Ostwiirttemberg) arbeiten.

21 Jahre
2023 ausgelernt

Mein Tipp fiir dich:

Sei du selbst beim Vorstellungs-
gesprach. Wenn du du bist, kann doch
nichts schief gehen!

Voraussetzung:
Hauptschulabschluss

Dauer:
3 Jahre

2

Mehr Infos zum Beruf:

Berufsschule:
In Aalen, 1,5 Tage in der Woche




STAATLICH ANERKANNTE ERZIEHERIN

TELENOT fiir dich in 3 Worten:
B Mitarbeiterorientiert
m Mutig

B Dynamisch

Deine Erfahrungen:

Der Beruf Erzieherin wird oft unterschitzt, KiTas haben einen Bildungsauftrag, den wir
als padagogische Mitarbeiter taglich verfolgen. Wir starken und erweitern die
Basiskompetenzen der Kinder und begleiten sie beim Wachsen. Ein KiTa-Alltag kann
sehr stressig sein, dennoch erfiillt mich mein Beruf voll und ganz. In unserem Beruf ist
Empathie sehr wichtig. AuRerdem sollte man flexibel, verstandnisvoll sowie teamfahig
sein. Man braucht Durchsetzungsvermdégen, Standhaftigkeit und ein starkes
Nervenkostiim.

Welche Interessen benétigt man:
B Freude an der Arbeit mit Kindern, sie als Individuum betrachten
B Kreativitat, Begeisterung fiir Musik und Naturbewusstsein

B Kinder beim Wachsen begleiten, die Welt zeigen und erklaren MAG DAI.E NA

B Kommunikativ, redegewandt

24 Jahre
2021 ausgelernt

Dein schonster Moment als Azubi:
Wenn ich nach den Schultagen in die KiTa komme und Kinder strahlend auf mich zukommen...
,Ich hab dich vermisst.“

,5chon, dass du wieder da bist.“ Mein Tti)p;;fﬁ; (:)ic,h: | Wir hab
Ich hab dich lieb. Bewerbe dich bei uns! Wir haben

neue und groRRe Raumlichkeiten in der
KiTa, zudem haben wir einen hoheren
Personalschlissel und ein tolles, aus-
geglichenes und freundliches Team.

,,Du bist mein Freund.”

Deine Ziele / Zukunft:
Nach der Ausbildung sind Weiterbildungen und Aufstiegsmoglichkeiten meine Ziele.
Ganz eindeutig in der KiTa Schatztruhe bleiben.

Mehr Infos zum Beruf:
Voraussetzung:
Mittlere Reife

Dauer:
3 Jahre

R

Berufsschule:
3-Jahrige PiA- Ausbildung (praxisintegrierte Ausbildung) am St. Loretto in Aalen. 2x die Woche Berufsschule
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Sende uns deine Bewerbung an
ausbildung@telenot.de

B Am besten sendest du uns deine

Q
Q Q Bewerbung per E-Mail zu

(per Post, wenn nicht anders moglich)

B Unsere Ansprechpartnerin Lisa Sorg
erreichst du unter +49 7361 946-3351

Vorstellungsgesprach

mdeineB 'emVr n
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d" €rsénlj hen g n €n Kennenlef 27gen aden
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Lerne TELENOT bei einem Schnuppertag

besser kennen
Schnuppertag B Wenn du uns niher kennenlernen méchtest,

bieten wir dir einen Schnuppertag an

B Lerne deine zukiinftigen Kollegen und den
Arbeitsalltag kennen

<

B Du darfst auch gleich selber mit anpacken

Riickmeldung

v

Vertrag unterzeichnen
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a4 B Wenn dir TELENOT gefallt und wir auch von dir Giberzeugt
V sind, bekommst du einen ausgefertigten Arbeitsvertrag
zugesendet
Vertrag ® Nach Unterzeichnung des Arbeitsvertrags bist du Teil des

TELENOT-Teams und kannst dich auf einen super Start ins
Arbeitsleben freuen

17




Deine Zukunft bei

TELENOT

Konnten wir dich fiir eine Ausbildung oder
ein Studium bei TELENOT iiberzeugen?

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

Unsere Ansprechpartnerin zum Thema
Ausbildung und Studium:

Lisa Sorg

Personalentwicklung
ausbildung@telenot.de

+49 7361 946-3351

Bildungsurlaub

B |n der Zeit der Priifungstage wirst du wie gewohnt
bezahlt sowie freigestellt und bekommst zusétz-
lich einen Tag Sonderurlaub

Weiterbildungen nach deiner Ausbildung ® Wenn du dich nach deiner Ausbildung weiter-
® Wir sind offen fiir jegliche Art der Weiterbildung und bildest, darfst du dich liber zusatzliche 5 Tage
unterstiitzen dich Bildungsurlaub jahrlich freuen

B Komme einfach mit deinem persénlichen Wunsch auf uns
zu und wir werden gemeinsam an einer Losung arbeiten

18



2023

2022

19



Wir sind gekommen

um zu bleiben!

Wir haben bei TELENOT gelernt und
geben dir ein paar Einblicke wie wir uns
weiterentwickelt haben. Auch du kannst
dich bei TELENOT verwirklichen.



m 58 Jahre

B Bereichsleiter Controlling &

Beschaffung

B 1982 Ausbildung zum Industrie-

kaufmann

B Durchlaufene Abteilungen:

- Einkauf / Fuhrpark

- Disposition und Betriebs-

abrechnung

B Weiterbildungen:

- Betriebswirt (VWA-Diplom)
— REFA-Grundschein und

Risk Management

B 62 Jahre
® Entwicklung CAD

H 1978 Ausbildung zum
Energieanlagenelektroniker

B Durchlaufene Abteilungen:
- Endmontage und
Testing
- Entwicklung zur Leiter-
plattenentflechtung

B 49 Jahre
B Entwicklung / Testing

H 1991 Ausbildung zum
Kommunikationselektroniker
Fachrichtung Telekommuni-
kationstechnik

B Durchlaufene Abteilungen:
- Anlagenbau
- Technische Hotline
- Produktmarketing

® Weiterbildungen:
— Elektrotechniker

21
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1
B 34 Jahre

B Ausbilder fiir Werkzeug-
mechaniker

mechaniker

B Durchlaufene Abteilungen:
— Produktion
- Werkzeugbau

® Weiterbildungen:

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
| - Ausbilderschein

H 49 Jahre

B Embedded Hard- und Softwareentwickler,
Projektverantwortlicher und Teamleiter
in der Entwicklung im Bereich Ubertra-
gungstechnik

H 1991 Ausbildung zum Kommunikations-
elektroniker Fachrichtung Telekommuni-
kationstechnik

B Durchlaufene Abteilungen:
— Betriebselektrik
- Servicetechnik

B Weiterbildungen:

- Fachhochschulreife

- Dipl.-Ing. Fachbereich Optoelektro-
niker inkl. Auslandspraktikum

- Diplomarbeit bei der Daimler AG im
Forschungszentrum in Ulm

- Aktiv in verschiedenen Normen- und
Arbeitskreisen (DKE, BHE, VdS)

B 2005 Ausbildung zum Werkzeug-

m 33 Jahre

B Vertriebssupport

- ,Gemeinsam mit dem Auf3en-
dienst und dem Fachvertrieb

bin ich zustandig fiir die

Betreuung unserer Kunden

in der Region Sachsen.”

B 2007 Ausbildung zur
Industriekauffrau

m 49 Jahre

B Werkzeugmacher in der
Produktion und Sicherheits-
beauftragter

B 1990 Ausbildung zum
Werkzeugmacher Stanz- und
Umformtechnik

® Weiterbildungen:
- Programmierung und Kons-
truktion von VISI CAD/CAM
- Schulung fiir Draht- und
Senkerodier-Maschinen
- Sicherheitsbeauftragter



MARCEL

| 23 Jahre m 22 Jahre

B Systemadministrator in der IT

B 2019 Ausbildung zum

1
1
1
1
1
: B Personalverwaltung und
1

Fachinformatiker - :
1
1
1
1
1
1
1

-entwicklung
B Instagram Account TELENOT Karriere

® 2018 Ausbildung zur Industrie-
kauffrau

Systemintegration

B Weiterbildungen:
- Erweiterung des
Fachwissens iiber das
Microsoft Zertifikat

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

: ® Durchlaufene Abteilungen:

0 - Versand, BT-Lager, Empfang,
1 Reparatur, Dispo, Einkauf,
! Vertrieb, QM, Produkt-

: marketing, Kundenschulung,
1 Fertigungssteuerung

1

1

1

1

1

1

1

B Weiterbildungen:
— Wirtschaftsfachwirtin
— Betriebswirtin
— Ausbilderschein
— Lohn- und Gehaltsbuchhalterin

H 31 Jahre

B Kaufmannischer Leiter der TSO (TELENOT
Sicherheitssysteme Ostwiirttemberg)

B 2008 Ausbildung als Industriekaufmann

1

1

1

1

1

1

1

I ® Durchlaufene Abteilungen:
: - Angebotsbearbeitung u.
’ Projektierung

1 - VertriebsauBendienst
: B Weiterbildungen:

1 - Wirtschaftsfachwirt

: - Ausbilderschein

. - Bachelor of Engineering

1 (Wirtschaftsingenieurwesen)
) - Master of Science

: (Wirtschaftspsychologie &

1 Business Transformation)

23



In einer funktionierenden Personalabteilung
passiert mehr als nur Datenerfassung.

Bei uns zdhlt der Mensch Unsere Teamwerte
Unser Team besteht mittlerweile aus 6 Mit- ® Teamgeist
arbeitern und 12 offenen Ohren. Wir tragen . .

. . B Ehrlichkeit
dazu bei, dass unsere Kollegen bestmdoglich
im Unternehmen eingesetzt und geférdert ® Toleranz
werden, um den Unternehmenserfolg sicher- B Wertschatzung

zustellen. ® Vertrauen

Wir sind auBerdem Begleiter, Ansprechpartner, ® Verlassichkeit

Vermittler, Eventplaner und vieles mehr. Unsere ™ Transparenz
Teams in den Bereichen Recruiting, Personal-

service, Ausbildung und Personalentwicklung

unterstiitzen alle Mitarbeiter bei TELENOT.

Die Zukunft mitgestalten — da bist du bei
uns genau richtig. Wir suchen engagierte und
kreative Kopfe.

PLYEIE )

6 Mitarbeiter 6 O Entwickler 1 2 offene Ohren
1 [ ) 0 O 0 Mitarbeitergesprache 1 6 5 Bewerbungsgespriche

3  J 6 o 0 m Abrechnungspapier 40 % Business-Bike
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Unsere




Stefan Heusel

B Personalleiter

Susanne Heim

B Personalverwaltung

Pakize Bahadir

B Personalreferentin

Manuela Schmidt

B Personalverwaltung

Lisa Sorg

B Personalentwicklung und
-verwaltung

Katharina Kurbjuhn

B Personalverwaltung
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Wir machen dich fit!

Wir begleiten dich durch die gesamte Aus- Unsere Teamwerte
bildung und machen dich fit fiir den Beruf.

B Vertrauen
Bis zu deiner Abschusspriifung steht dir dein
Ausbilder zur Seite. Wir bereiten dich super fiir
jede Priifung vor, bei Fragen haben wir immer ® Losungen finden
ein offenes Ohr. B Teamgeist fordern

B Kommunikation

B Fragen und Antworten zu jeder Zeit
Du hast bei uns die Moglichkeit deine Aus-

bildung zu verkiirzen und nebenher die Fach-
hochschulreife zu erlangen. Wir geben auch ® Ideenfindung
Nachhilfe, z. B. in Mathe, Physik, Wirtschaft. B Verbesserungen

B Gemeinsam Ziele erreichen

B Praxis und Theorie im Einklang
Nach der Ausbildung stehen dir auch weitere

Tore der Weiterbildung offen.

8 Ausbildungsberufe 1 4 offene Ohren

ehemallge Azubis 4 5 Auszubildende / Studierende

m 8 Ausbildungs- und Studienmessen
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Daniel Bareif Jan Wieland Christian Seckler Andreas Weisel

B Ausbilder Elektroniker fir B Ausbilder Informations- B Ausbilder Werkzeug- B Ausbilder Industrie-
Gerdte und Systeme elektroniker mechaniker kaufmann und Fachkraft
fiir Lagerlogistik

Daniela Baier Nicole Riedelsheimer Brigitte Heilig
® Ausbilderin Fachinforma- B Ausbilderin Erzieher B Ausbilderin Erzieher
tiker
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telenot.com

ausbildung@
telenot.de

TELENOT
ELECTRONIC

GMBH

Wiesentalstralle 60
73434 Aalen

6100109 (03)



